Структура и органы управления МБОУ «Савалеевская СОШ» ЗМР РТ

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и с учётом особенностей, установленных Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в действующей редакции).

Управление осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.  Единоличным исполнительным органом школы является руководитель  (директор МБОУ "Савалеевская СОШ" ЗМР РТ Иванов В.Н.), который осуществляет текущее руководство деятельностью школы. К коллегиальным органам управления относятся общее собрание коллектива и педагогический совет.

Органы управления ОО

1. Общее собрание работников 

Председатель – директор школы Иванов Вадим Николаевич
Контактная информация:

Адрес: 423537, с. Савалеево, ул. Молодежная, д.1
Телефон: 8(85558)6-23-35
E-mail: saval62@mail.ru

Время работы: ежедневно  с 8-00 до 17-00

                           суббота      с 8-00 до 13-00

Секретарь – заместитель директора по УВР Рудакова Евгения Викторовна
Контактная информация:

Адрес: 423537, с. Савалеево, ул. Молодежная, д.1

Телефон: 8(85558)6-23-35
E-mail: saval62@mail.ru

Время работы: ежедневно  с 8-00 до 16-00

                           суббота      с 8-00 до 13-00

2. Педагогический совет 

Председатель – директор школы Иванов Вадим Николаевич
Контактная информация:

Адрес: 423537, с. Савалеево, ул. Молодежная, д.1

Телефон: 8(85558)6-23-35
E-mail: saval62@mail.ru

Время работы: ежедневно  с 8-00 до 17-00

                           
суббота      с 8-00 до 13-00

Секретарь –  руководитель ШМО классных руководителей Зарипова Рамзия Рашитовна
Формой самоуправления по учебно-методической работе с педагогическими работниками являются методический совет и школьные методические объединения учителей, ведущие методическую работу по предметам, организующие внеклассную и внеурочную деятельность обучающихся.

Общее управление школой состоит в структуризации деятельности, планировании и прогнозировании, контроле, учете, мониторинге и анализе результатов деятельности. Управленческая деятельность администрации школы направлена на достижение эффективности и качества образовательного процесса, на реализацию целей образования. 

Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию; функциональные обязанности четко распределены согласно должностным инструкциям и квалификационным характеристикам. 

